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DECRETO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 6/2025
Del 28/03/2025
ATTO DI INDIRIZZO

CONVENZIONE CON ITS ACADEMY SISTEMA AGROALIMENTARE DI RIETI.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la Legge Regionale n° 56 del 09/09/1988 istitutiva di questa Riserva Naturale;

VISTA la Legge Regionale 22 maggio 1995, n. 29, avente ad oggetto “Modifiche ed integrazioni leggi
regionali in attuazione all’art. 13 della legge regionale 18 novembre 1991, n. 74 (Disposizioni in materia

di tutele ambientale - Modifiche ed integrazioni alla legge regionale 11 aprile 1985, n. 36);

VISTA la Legge 6 dicembre 1991, n. 394 “Legge Quadro sulle Aree Protette”;

VISTA la Legge Regionale 6 ottobre 1997, n. 29, "Norme in materia di aree naturali protette regionali”

e successive modificazioni;

VISTO l'art. 9 della Legge Statutaria Regionale 11 novembre 2004, n. 1, di approvazione del “Nuovo

Statuto della Regione Lazio”;

VISTO il Regolamento Regionale 6 settembre 2002, n. 1 recante: "Regolamento di organizzazione degli

uffici e dei servizi della Giunta Regionale” e s.m.i.

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00193 del 25 settembre 2023 con il quale & stato
nominato il Sig. Matteo Monaco quale Commissario Straordinario della Riserva Naturale Regionale Monte

Navegna e Monte Cervia;

CONSIDERATO CHE il suddetto decreto € stato notificato all’Ente con nota prot. n® 1055973 del 26
settembre 2023 acquisita agli atti dell’Ente in data 26 settembre 2023 al n° di prot. 0001169;
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VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio Direttivo n°® 1 del 21/04/2023 di nomina del Direttore
Facente Funzioni della Riserva Naturale Monte Navegna e Monte Cervia nella persona del Dott. Maurizio

Rosati;

CONSIDERATO CHE

Le finalita della Riserva Sono dettate della Legge Regionale 29/1997 e dall‘articolo 1 della Legge Quadro
Sulle Aree Protette 394/1991 e consistono nella ™ protezione e salvaguardia del patrimonio naturale del
territorio e nella sperimentazione di forme di sviluppo economico e sociale compatibile”;

VISTA
La legge 15 luglio 2022, n. 99 - "Istituzione del Sistema terziario di istruzione tecnologica superiore"

VISTO

II Decreto Ministeriale del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 203 del 20 ottobre 2023 - Disposizioni
concernenti le aree tecnologiche, le figure professionali nazionali di riferimento degli ITS Academy e gli
standard minimi delle competenze tecnologiche e tecnico-professionali -

VISTA

La Deliberazione Giunta Regionale n. 48 del 29/01/2024 - Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito
n. 191 del 4 ottobre 2023. Recepimento dei requisiti e degli standard minimi per il riconoscimento e
I'accreditamento degli Istituti Tecnologici Superiori (ITS Academy).

DATO ATTO

Che I'ITS Academy “Sistema Agroalimentare di Rieti” con nota protocollo 63 del 20/03/2025 acquisita al
protocollo dell’ente in data 20/03/2025 numero E0000228, ha richiesto nell’ambito dei processi formativi
riconosciuti, |'adesione della Riserva Naturale per Tirocini e periodi di formazione interni alla struttura
dell’Ente.

DATO ATTO
della allegata proposta di schema di convenzione tra la Riserva Naturale Regionale Monte Navegna e
Monte Cervia e I'ITS Academy "“Sistema Agroalimentare Rieti”

DATO ATTO
che le spese per lI'assicurazione degli studenti/tirocinanti sono a carico del’ITS “sistema agroalimentare
di Rieti”
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DECRETA

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e ne

costituiscono motivazione;

Di approvare l'allegato schema di convenzione per |'attivazione di tirocini curriculari a favore dei

giovani studenti dell'ITS “Sistema Agroalimentare di Rieti".

Di conferire mandato al Direttore dell’Ente per I'attuazione di quanto previsto nella convenzione di
‘attivazione di tirocini curriculari a favore dei giovani studenti dell'ITS “Sistema Agroalimentare di

Rieti.

Di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento tramite il portale istituzionale
dell’Ente;
Il Direttore I Commissario Straordinario

Ing. Maurizio Rosati Matteo Monaco

Signed by: ROSATI MAURIZIO
Tssuer: Namirial CA Firma Qualificata
Signing time: 31-03-2025 10:30 UTC +02

Firmato digitalmente da:

MONACO MATTEO

Firmato il 30/03/2025 09:47

Seriale Certificato: 1806889

Valido dal 06/10/2022 al 06/10/2025
InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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ITS ACADEMY
SISTEMA
AGROALIMENTARE

IETI

CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO n. 13

(Art. 3 quinto comma del decreto del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale)

Tra
La Fondazione ITS Academy Sistema Agroalimentare Rieti con sede a Rieti Via dei Salici snc, codice
fiscale 90092420570, d'ora in poi denominato Soggetto Promotore, rappresentato dal Sig. Claudio
Lorenzini, in qualita di Presidente della Fondazione ITS Academy Sistema Agroalimentare Rieti nato a
Poggio Moiano (RI) il 17/03/1969
e

la “Riserva Naturale Regionale Monte Navegna e Monte Cervia” con sede legale a Varco Sabino (RI) cap
02020 —in Via Roma n. 33, C.F. 90009830572, email info@navegnacervia.it, telefono 0765 790002 , e
sede del tirocinio a Varco Sabino (RI) cap 02020 — in Via Roma n. 33, d'ora in poi denominato
Soggetto Ospitante, rappresentato da Matteo Monaco nato a Rieti (RI) il 10/05/1980 CF:
MNCMTT80E10H282G.

Premesso

Che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro e
realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei processi formativi i soggetti
richiamati all'art. 18 comma 1 lettera a), della legge 24 giugno 1997 n°. 196, possono promuovere
tirocini di formazione e di orientamento in impresa a beneficio di coloro che abbiano gia assolto
all'obbligo scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962 n°. 1859

Si conviene quanto segue:

Art. 1
Ai sensi dell'art. 18 della legge 254 giugno 1997 n° 196, Riserva Naturale Regionale Monte
Navegna e Monte Cervia si impegna ad accogliere presso le proprie strutture n° 2 soggetti in
tirocinio di formazione ed orientamento su proposta della Fondazione ITS Academy Sistema
Agroalimentare Rieti, ai sensi dell’art. 5 del decreto attuativo dell'art. 18 della legge n°. 196 del 1997.

Art. 2

1.1l tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell'art. 18 comma 1, lettera d) della legge 196 del
1997 non costituisce rapporto di lavoro;
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1.Durante lo svolgimento del tirocinio I'attivita di formazione ed orientamento & seguita e verificata da
un tutore designato dal soggetto promotore in veste di responsabile didattico organizzativo, e da un
responsabile aziendale, indicato dal soggetto ospitante;

2.Per ciascun tirocinante inserito nellimpresa ospitante in base alla presente convenzione viene
predisposto un progetto formativo e di orientamento contenente:

- Il nominativo del tirocinante
- I nominativi del tutore e del responsabile aziendale,
Obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio, con Iindicazione dei tempi di presenza in azienda:
Le strutture aziendali (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge il tirocinio
Gli strumenti identificativi delle assicurazioni Inail e per la responsabilita civile.
Art. 3
Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante & tenuto a:

Svolgere le attivita previste dal progetto formativo di orientamento;

Rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

Mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in merito
a processi produttivi e/o prodotti, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio.

Art. 4

1.Il soggetto promotore assicura il tirocinante contro gli infortuni sul lavoro presso I'INAIL, nonché per la
responsabilita civile presso compagnie assicurative operanti nel settore. In caso di incidente durante lo
svolgimento del tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a segnalare I'evento, entro i tempi previsti
dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo riferimento al numero di polizza sottoscritta dal
soggetto promotore) ed al soggetto promotore.

2.1l soggetto promotore si impegna a far pervenire alla regione o alla provincia delegata, alle strutture
provinciali del Ministero del lavoro e della previdenza sociale competenti per il territorio in materia di

ispezione, nonché alle rappresentanze sindacali aziendali copia della convenzione di ciascun progetto
formativo e di orientamento.

Rieti,

(firma per il soggetto promotore)

(firma per il soggetto ospitante)

s’
‘ Via dei Salici s.n.c - 02100 Rieti
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